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PATRIMONI DESTINATI

433 1. Introduzione

434 2. Le categorie di azioni

436 2.1. Le azioni con privilegi patrimoniali
436 2.2. Le azioni con limitazioni al voto e a voto plurimo o maggiorato
437 2.3. Le azioni di risparmio
439 2.4. Le azioni correlate
439 2.5. Le azioni a favore dei prestatori di lavoro
440 2.6. Le azioni di godimento
440 2.7. Le azioni riscattabili
440 3. Le obbligazioni

440 3.1. Nozione e classificazioni
441 3.2. Competenza e limiti all'emissione
443 3.3. L'organizzazione comune

3.3.1. L'assemblea, 443 ± 3.3.2. Il rappresentante comune, 443 ± 3.3.3. Tutela
individuale e tutela di gruppo, 444

444 3.4. Le obbligazioni convertibili
446 3.5. I warrant
446 4. Gli altri strumenti finanziari partecipativi

449 5. I patrimoni destinati

449 5.1. I patrimoni destinati «unilaterali»
451 5.2. I patrimoni destinati «contrattuali»

Lezione XXV. S.P.A.: L'ASSEMBLEA NEL SISTEMA TRADIZIONALE
454 1. L'organizzazione corporativa e i sistemi di amministrazione e controllo

456 2. L'assemblea nel sistema tradizionale

456 2.1. Nozione e classificazioni
457 2.2. La convocazione
460 2.3. Lo svolgimento

2.3.1. Il presidente, 460 ± 2.3.2. I quorum costitutivi e deliberativi, 460 ±
2.3.3. L'intervento, 462 ± 2.3.4. La partecipazione in absentia, 463 ± 2.3.5. La
discussione, 466 ± 2.3.6. La votazione, 467 ± 2.3.7. La verbalizzazione, 467

468 2.4. L'invaliditaÁ delle deliberazioni
2.4.1. La nullitaÁ, 469 ± 2.4.2. L'annullabilitaÁ, 470 ± 2.4.3. I regimi speciali, 471 ±
2.4.4. Conflitto di interessi e principio di correttezza, 472

Lezione XXVI. S.P.A.: L'ORGANO AMMINISTRATIVO NEL SISTEMA TRADIZIONALE
475 1. Ruolo e competenze

476 2. La composizione

478 3. Nomina, cessazione, sostituzione ed emolumenti

478 3.1. Nomina e durata
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478 3.2. Cessazione e sostituzione
479 3.3. Gli emolumenti
480 4. Funzionamento dell'organo amministrativo

481 4.1. Il consiglio di amministrazione
4.1.1. Gli organi delegati, 481 ± 4.1.2. Le deliberazioni consiliari, 483

484 5. La rappresentanza

486 6. Gli interessi degli amministratori e le operazioni con parti correlate

489 7. I doveri e la responsabilitaÁ degli amministratori

490 7.1. L'azione sociale di responsabilitaÁ
7.1.1. L'azione sociale deliberata dall'assemblea, 491 ± 7.1.2. L'azione sociale
esercitata dalla minoranza, 491 ± 7.1.3. L'azione sociale deliberata dal
collegio sindacale, 493

493 7.2. L'azione di responsabilitaÁ dei creditori
493 7.3. L'azione di responsabilitaÁ del socio o del terzo
494 7.4. L'amministratore di fatto
494 7.5. Il direttore generale
495 7.6. Il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari

Lezione XXVII. S.P.A.: I CONTROLLI NEL SISTEMA TRADIZIONALE
497 1. Il sistema dei controlli

498 2. Il collegio sindacale

498 2.1. Le funzioni
500 2.2. Composizione e nomina
502 2.3. Doveri e poteri
504 2.4. Gli strumenti di reazione dei sindaci
505 2.5. Il funzionamento
505 2.6. La responsabilitaÁ
506 3. Il controllo contabile

507 3.1. Revisori e societaÁ di revisione
508 3.2. Nomina, durata, cessazione e compenso
511 3.3. Funzioni, doveri e poteri
513 3.4. La responsabilitaÁ
513 4. I controlli esterni

513 4.1. L'autoritaÁ giudiziaria
515 4.2. Altri controlli esterni

Lezione XXVIII. S.P.A.: I SISTEMI ALTERNATIVI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
516 1. Il sistema dualistico

516 1.1. L'assemblea
517 1.2. Il consiglio di gestione
519 1.3. Il consiglio di sorveglianza

1.3.1. Ruolo e funzioni, 519 ± 1.3.2. Composizione, nomina e durata, 521 ±
1.3.3. Il funzionamento, 522 ± 1.3.4. Poteri e doveri, 523 ± 1.3.5. La respon-
sabilitaÁ, 524 ± 1.3.6. Il consiglio di sorveglianza nelle societaÁcon azioni quotate,
524

526 2. Il sistema monistico

526 2.1. L'assemblea
527 2.2. Il consiglio di amministrazione
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528 2.3. Il comitato di controllo sulla gestione
2.3.1. La composizione, 528 ± 2.3.2. Le funzioni, 529 ± 2.3.3. Il comitato di
controllo nelle societaÁ con azioni quotate, 530

Lezione XXIX. S.P.A.: LE MODIFICAZIONI STATUTARIE.
LA SOCIETAÁ IN ACCOMANDITA PER AZIONI

532 1. Procedimento, pubblicitaÁ ed effetti delle modificazioni statutarie

533 2. Il diritto di recesso

534 2.1. Le cause
535 2.2. L'esercizio
536 2.3. La liquidazione delle azioni
538 3. Le operazioni sul capitale

538 3.1. L'aumento di capitale
3.1.1. L'aumento gratuito, 538 ± 3.1.2. L'aumento a pagamento, 539 ± 3.1.3.
I versamenti in conto capitale, 543

544 3.2. La riduzione del capitale
3.2.1. La riduzione reale, 544 ± 3.2.2. La riduzione per perdite, 544

547 4. La societaÁ in accomandita per azioni

Lezione XXX. S.R.L.: COSTITUZIONE E STRUTTURA FINANZIARIA
550 1. Introduzione

552 2. La costituzione

552 2.1. Forma e fasi
552 2.2. Atto costitutivo, iscrizione e nullitaÁ
553 2.3. I patti parasociali
554 3. Capitale e conferimenti

555 3.1. Le entitaÁ conferibili
3.1.1. I conferimenti in denaro, 555 ± 3.1.2. I conferimenti di beni in natura e di
crediti, 556 ± 3.1.3. I conferimenti d'opera e di servizi, 556

557 3.2. La mancata esecuzione dei conferimenti
558 3.3. Gli acquisti potenzialmente pericolosi
558 3.4. I finanziamenti dei soci
559 4. Le partecipazioni

559 4.1. Caratteri generali
560 4.2. I diritti particolari di singoli soci
561 4.3. La circolazione
563 4.4. I vincoli e le operazioni sulle quote proprie
564 5. Il recesso e l'esclusione

564 5.1. Il recesso
5.1.1. Le cause legali, 564 ± 5.1.2. Il regime convenzionale, 565 ± 5.1.3. La
liquidazione della partecipazione, 566

567 5.2. L'esclusione del socio
567 6. I titoli di debito

Lezione XXXI. S.R.L.: STRUTTURA ORGANIZZATIVA E MODIFICAZIONI STATUTARIE
570 1. Le decisioni dei soci
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570 1.1. Competenze e poteri
571 1.2. Le modalitaÁ delle decisioni
573 1.3. L'invaliditaÁ

1.3.1. Le decisioni «annullabili», 573 ± 1.3.2. Le decisioni «nulle», 574

575 2. La gestione della s.r.l.

575 2.1. Modello legale e autonomia negoziale
576 2.2. Nomina, cessazione e sostituzione degli amministratori
577 2.3. I modelli di gestione
578 2.4. Diritti e doveri particolari degli amministratori
578 2.5. La rappresentanza
579 2.6. Il conflitto di interessi
580 2.7. I controlli sulla gestione

2.7.1. Il controllo dei soci, 580 ± 2.7.2. L'organo di controllo e il revisore legale
dei conti, 581

582 2.8. La responsabilitaÁ da gestione
2.8.1. La responsabilitaÁverso la societaÁ: profili sostanziali, 582 ± 2.8.2. (Segue):
profili procedimentali, 584 ± 2.8.3. L'azione individuale dei soci o dei terzi e
quella dei creditori, 584

585 3. Le modificazioni dell'atto costitutivo

585 3.1. L'aumento di capitale
587 3.2. La riduzione del capitale
588 4. Le nuove forme di s.r.l.

Lezione XXXII. LE SOCIETAÁ COOPERATIVE E LE MUTUE ASSICURATRICI
591 1. Lo scopo mutualistico

592 1.1. Le cooperative a mutualitaÁ prevalente
593 1.2. Le cooperative «altre»
594 2. Le caratteristiche fondamentali

594 2.1. Capitale variabile e voto capitario
595 2.2. Rapporto mutualistico e paritaÁ di trattamento
596 2.3. Cooperative s.p.a. e cooperative s.r.l.
597 2.4. Codice civile e leggi speciali
598 3. La costituzione

598 4. La struttura finanziaria

598 4.1. Azioni e quote dei soci cooperatori
600 4.2. Gli strumenti finanziari
601 4.3. Utili, riserve e ristorni

4.3.1. Ladestinazionedegli utili,601±4.3.2. Le riserve,602±4.3.3. I ristorni,603

603 5. L'organizzazione e i controlli

603 5.1. L'assemblea
605 5.2. L'organo amministrativo
605 5.3. I controlli interni
606 5.4. I sistemi alternativi
606 5.5. I controlli esterni

5.5.1. La revisione contabile, 606 ± 5.5.2. Il controllo giudiziale, 606 ± 5.5.3.
I controlli pubblici, 607

608 5.6. Il gruppo cooperativo
609 6. Modificazioni statutarie e trasformazione
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609 7. Scioglimento totale e parziale

609 7.1. Lo scioglimento della cooperativa
610 7.2. Lo scioglimento particolare del rapporto sociale
611 8. Le mutue assicuratrici

Lezione XXXIII. LE SOCIETAÁ CON AZIONI QUOTATE IN MERCATI REGOLAMENTATI
614 1. Profili generali

614 1.1. Definizioni e fonti di disciplina
615 1.2. I poteri della Consob e la paritaÁ di trattamento
615 1.3. La definizione di controllo
615 2. L'informazione

615 2.1. Introduzione
616 2.2. La relazione sul governo societario e gli assetti proprietari
617 2.3. L'informazione sugli assetti proprietari

2.3.1. Le partecipazioni rilevanti, 617 ± 2.3.2. Le partecipazioni reciproche, 619

620 2.4. L'informazione sui fatti price-sensitive
2.4.1. Oggetto e soggetti, 620 ± 2.4.2. I poteri della Consob, 620 ± 2.4.3. Infor-
mazione, riservatezza e pregiudizio dell'emittente, 622 ± 2.4.4. Gli emittenti
strumenti finanziari diffusi tra il pubblico, 622

622 3. Le offerte pubbliche di acquisto e di scambio

622 3.1. Introduzione
624 3.2. Le disposizioni generali

3.2.1. La fase di avvio, 624 ± 3.2.2. Le caratteristiche dell'offerta, 625 ± 3.2.3. Il
comunicato dell'emittente, 626 ± 3.2.4. Lo svolgimento dell'offerta, 626 ±
3.2.5. Le offerte concorrenti, 628 ± 3.2.6. Le difese preventive e successive, 629

632 3.3. L'offerta pubblica obbligatoria
3.3.1. Tipologie di o.p.a. obbligatoria, 633 ± 3.3.2. L'o.p.a. totalitaria, 634 ±
3.3.3. (Segue): l'acquisto indiretto, 635 ± 3.3.4. (Segue): l'acquisto di concerto,
636 ± 3.3.5. L'esenzione dall'obbligo di o.p.a. successiva totalitaria, 637 ±
3.3.6. L'o.p.a. incrementale, 639 ± 3.3.7. L'o.p.a. residuale, 640

640 3.4. Il diritto di acquisto
640 3.5. Le sanzioni

Lezione XXXIV. SOCIETAÁ DI CAPITALI: LIBRI SOCIALI E BILANCIO; SCIOGLIMENTO
642 1. Premessa

642 2. I libri sociali

643 3. Il bilancio

643 3.1. Introduzione
646 3.2. Chiarezza e rappresentazione veritiera e corretta
648 3.3. I principi di redazione del bilancio

3.3.1. Prudenza, going concern e prevalenza della sostanza sulla forma, 648 ±
3.3.2. Competenza, 648 ± 3.3.3. Autonomia e continuitaÁ dei criteri di valu-
tazione, 649

649 3.4. Lo stato patrimoniale
3.4.1. Introduzione, 649 ± 3.4.2. La struttura, 651 ± 3.4.3. I criteri di valuta-
zione, 651

653 3.5. Il conto economico
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653 3.6. Il rendiconto finanziario
654 3.7. La nota integrativa e la relazione sulla gestione
656 3.8. Il bilancio in forma abbreviata
656 3.9. Formazione e pubblicitaÁ del bilancio
658 3.10. Utili, riserve e dividendi
659 4. Lo scioglimento

659 4.1. Cause ed effetti
661 4.2. Lo svolgimento della liquidazione
662 4.3. Ripartizione del residuo tra i soci e cancellazione
663 4.4. La revoca della liquidazione

Lezione XXXV. LE SOCIETAÁ DI CAPITALI UNIPERSONALI. I GRUPPI DI SOCIETAÁ

665 1. Introduzione

666 2. Le societaÁ di capitali unipersonali

667 3. Controllo e collegamento fra societaÁ

667 3.1. Premessa
668 3.2. Il collegamento fra societaÁ
668 3.3. Il controllo di societaÁ: la fattispecie
670 3.4. (Segue): la disciplina

3.4.1. Le partecipazioni reciproche, 670 ± 3.4.2. Informazione e bilancio, 671 ±
3.4.3. Il bilancio consolidato, 672

675 4. Direzione e coordinamento di societaÁ

676 4.1. La nozione. Struttura dei gruppi
677 4.2. La disciplina: trasparenza e informazione
678 4.3. (Segue): le tutele

4.3.1. La responsabilitaÁ da direzione unitaria, 678 ± 4.3.2. Il diritto di recesso
del socio, 680 ± 4.3.3. I finanziamenti infragruppo, 681 ± 4.3.4. I soci di mino-
ranza della capogruppo, 682

682 5. Controllo e collegamento con societaÁ di stati ``a rischio''

Lezione XXXVI. TRASFORMAZIONE, FUSIONE E SCISSIONE.
PROFILI DI DIRITTO INTERNAZIONALE

685 1. La trasformazione

685 1.1. Nozione e tipi
686 1.2. Procedimento ed effetti

1.2.1. Regole generali, 686 ± 1.2.2. La trasformazione di societaÁdi persone in
societaÁdi capitali, 687 ± 1.2.3. La trasformazione di societaÁdi capitali in societaÁ
di persone, 688 ± 1.2.4. La trasformazione eterogenea, 689

689 2. La fusione

689 2.1. Nozione e tipi
690 2.2. Il procedimento

2.2.1. Il progetto, 690 ± 2.2.2. La deliberazione, 692 ± 2.2.3. Atto di fusione e
opposizione dei creditori, 693 ± 2.2.4. PubblicitaÁ dell'atto di fusione ed effetti,
693

694 2.3. La fusione semplificata
695 2.4. Ipotesi particolari di fusione
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696 3.1. Nozione e tipi
697 3.2. Procedimento ed effetti
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